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ABSTRACT 

The main purpose of the research was to determine the relationship between teaching practices and teacher 
performance in a public educational institution in Piura during 2022. It was a basic, non-experimental study 
with a descriptive-correlational design. The population and sample consisted of 400 parents, who were given a 
questionnaire, the data from which were processed using SPSS version 24 software. The results showed a correlation 
of Rho = 0.833 between the variables, confirming the existence of a strong relationship between their dimensions. 
It is suggested that future research at the same institution consider other variables associated with the students’ 
educational process in order to strengthen teaching practices and thereby contribute to improving academic 
performance. 

Keywords: planning, strategies, evaluation, teaching practices, teacher performance in public schools. 

RESUMEN

La investigación tuvo como propósito central determinar la relación entre las dimensiones de la práctica pedagógica 
y el desempeño docente en una institución educativa pública de Piura durante el año 2022. Se trató de un estudio 
básico, de carácter no experimental, con un diseño descriptivo-correlacional. La población y muestra estuvo 
conformada por 400 padres de familia, a quienes se aplicó un cuestionario cuyos datos fueron procesados mediante 
el software SPSS versión 24. Los resultados evidenciaron una correlación Rho = 0.833 entre las variables, lo que 
confirma la existencia de una relación sólida entre sus dimensiones. Se sugiere que futuras investigaciones en la 
misma institución consideren otras variables asociadas al proceso formativo de los estudiantes, a fin de robustecer 
la práctica pedagógica y, con ello, contribuir a la mejora del rendimiento académico. 

Palabras clave: planificación, estrategias, evaluación, práctica pedagógica, desempeño docente en la escuela 
pública.

INTRODUCCIÓN 
El sistema educativo peruano enfrenta múltiples desafíos, siendo uno de los principales la necesidad de responder 
a las demandas del magisterio mediante cambios significativos en la profesión docente.
En Europa, Martínez, Álvarez y Villardón (2018) señalan que la práctica pedagógica se desarrolla a través de procesos 
de autoevaluación, los cuales resultan productivos y fortalecen la autonomía profesional, permitiendo que los 
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maestros orienten de manera autónoma su progreso competitivo. Aunque se recomienda establecer mecanismos 
de regulación, lo más relevante es que los docentes reconozcan la importancia de crecer a lo largo de toda su 
trayectoria profesional. La autoevaluación favorece la mejora de la praxis pedagógica, incrementa la motivación e 
impulsa la capacitación constante para perfeccionar la planificación, las estrategias metodológicas y la enseñanza, 
garantizando así una educación de calidad desde cualquier contexto laboral.
De igual manera, Vesikivi et al. (2018) destacan que la modernización de la formación profesional requiere del 
trabajo colaborativo entre docentes, con el fin de identificar métodos eficaces de gestión educativa y fomentar 
competencias en la enseñanza en equipo mediante cursos multidisciplinarios. Esto, aunque constituye un gran reto 
para las instituciones públicas, resulta clave para mejorar las habilidades comunicativas y de trabajo colaborativo 
de los estudiantes.
Por su parte, Smirnova et al. (2019) sostienen que la modernización educativa implica la búsqueda de estrategias 
efectivas de gestión institucional y del personal, lo que ha conllevado a una evaluación más rigurosa de las 
competencias y del desempeño docente. En África, Bolarinwa y Kolawole (2020) plantean que perfeccionar los 
métodos de enseñanza y aprendizaje motiva al profesor y fortalece su experiencia, lo cual se refleja en un mejor 
rendimiento estudiantil, especialmente cuando la instrucción es impartida por docentes con mayor trayectoria.
En Asia, Altay (2017) concluye que los educadores con un alto sentido de responsabilidad hacia los resultados 
académicos suelen estar más motivados, muestran mayor proactividad y esfuerzo en sus clases, generando un 
impacto positivo en la motivación y desempeño de los alumnos. Sin embargo, Khe et al. (2020) remarcan que la 
crisis generada por la COVID-19 puso en evidencia las limitaciones del paso de la educación presencial a la virtual, 
obligando a los docentes a adaptarse a las TIC y a nuevas metodologías, lo que dificultó la continuidad de los 
procesos de enseñanza-aprendizaje.
En Malasia, Mohamed et al. (2020) destacan que la tarea docente exige impartir educación de manera efectiva, 
con currículos diseñados sobre la base de la experiencia en el aula y con materiales didácticos adecuados. De 
manera complementaria, Woon (2021) en Singapur señala que las experiencias internacionales breves constituyen 
oportunidades valiosas que permiten a los educadores cuestionar sus creencias, ampliar sus perspectivas y 
fortalecer su identidad docente desde un enfoque global.
Rahmatollahi y Mohamadi (2021) afirman que los maestros poseen un potencial ilimitado para facilitar aprendizajes 
eficaces, lo cual exige mayor investigación que muestre cómo los docentes asumen la responsabilidad de dirigir la 
formación de los estudiantes. En esa misma línea, las políticas educativas recientes han resaltado la responsabilidad 
como un mecanismo clave para elevar la calidad del magisterio. Asimismo, Al-Kuwari et al. (2021) sostienen que la 
sostenibilidad y la educación están estrechamente vinculadas, y que la adecuada implementación de evaluaciones 
de desempeño docente fomenta competencias y logros fundamentales en los estudiantes.
En América del Norte, Wu y Liu (2015) sostienen que la adopción de sistemas tecnológicos de enseñanza y 
comunicación ha ganado protagonismo en la formación docente, mientras que Pope (2019) observa que las 
evaluaciones de desempeño, a través de la presión social y entre pares, contribuyen a mejorar el rendimiento y la 
productividad docente, generando impactos sostenibles en los resultados académicos.
En México, Martínez, Guevara-Araiza, Valles y Ornelas (2016) indican que una labor docente organizada en torno 
al currículo vigente debe orientarse a evaluaciones formativas que permitan retroalimentación constante. Por su 
parte, en América Latina, Pérez y Esquerre (2021) destacan que la labor educativa ha generado debates constantes, 
especialmente en torno a la pertinencia de las prácticas pedagógicas frente a las exigencias del nuevo milenio y la 
incorporación de las TIC.
En el caso del Perú, el Ministerio de Educación (2021) subraya la importancia de la alianza entre el Estado, los 
docentes y la sociedad para garantizar aprendizajes significativos en los estudiantes, valorando el rol del profesor 
como planificador y ejecutor de una labor educativa que debe ser reconocida y evaluada justamente.
A partir de ello, la investigación formuló la interrogante principal: ¿Cuál es la relación entre la práctica pedagógica 
y el desempeño docente en una institución educativa pública de Piura en 2021? De esta se derivaron preguntas 
específicas referidas a la relación de la planificación curricular, las estrategias didácticas, el uso de medios y 
materiales, y la evaluación del aprendizaje con el desempeño docente.
En cuanto a la justificación, la investigación se planteó desde una dimensión teórica, al buscar optimizar la 
experiencia docente y elevar el nivel de desempeño; social, al fortalecer el prestigio de las instituciones educativas; 
práctica, al abrir la posibilidad de aplicar las variables en otros contextos; y metodológica, al aportar evidencia sobre 
la relación entre la práctica pedagógica y la experiencia didáctica de los profesores.
El objetivo general fue determinar la relación entre la práctica pedagógica y el desempeño docente en una institución 
educativa pública de Piura durante el 2021. Los objetivos específicos fueron: (O1) identificar la relación entre 
planificación curricular y desempeño docente, (O2) examinar la relación entre estrategias didácticas y desempeño 
docente, (O3) analizar la relación entre uso selectivo de medios y materiales y desempeño docente, y (O4) determinar 
la relación entre evaluación del aprendizaje y desempeño docente.
En consecuencia, se planteó como hipótesis general que la práctica pedagógica se relaciona significativamente con 
el desempeño docente, y como hipótesis específicas que cada una de las dimensiones señaladas (planificación 
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curricular, estrategias didácticas, uso de materiales y evaluación) guarda una relación directa y significativa con el 
desempeño de los profesores.

MÉTODO
La investigación desarrollada fue de tipo básica, en tanto se inscribe dentro de un marco teórico orientado a ampliar 
el conocimiento científico, generar nuevas teorías o transformar las ya existentes (Sánchez y Reyes, 2015). El diseño 
fue no experimental, de carácter correlacional, pues no se manipularon las variables, sino que se buscó establecer 
la relación entre la práctica pedagógica y el desempeño docente (Hernández y Mendoza, 2018).
De acuerdo con el procedimiento metodológico, todas las mediciones se realizaron en un único momento, sin 
periodos de seguimiento (Manterola et al., 2019). El enfoque adoptado fue cuantitativo, dado que permite operar con 
datos en función de procedimientos algorítmicos y análisis estadísticos (Cienfuegos, 2016). En esta línea, Aceituno 
et al. (2020) sostienen que en este tipo de estudios el análisis se centra en la variable de interés, interpretando los 
resultados en función de su comportamiento.
La población estuvo conformada por 400 padres de familia de una institución educativa pública de nivel primario en 
Piura (Otzen y Manterola, 2017). En cuanto a la muestra, se consideró al total de la población por ser representativa, 
de acuerdo con lo planteado por Argibay (2009). Los criterios de inclusión establecieron que los participantes debían 
tener hijos matriculados en la institución educativa, mientras que se excluyó a los padres quienes no tenía hijos en la 
institución educativa, al carecer de conocimiento directo sobre el trabajo escolar.

RESULTADOS 
Resultados inferenciales

Tabla 1
Tabla de contingencia para pruebas de hipótesis

  Práctica 
pedagógica Planificación Estrategias Evaluación

Desempeño docente Coeficiente de correlación 0.833** 0.737** 0.568** 0.633**

Significancia bilateral 0.012 0.018 0.011 0.007

N 400 400 400 400

La tabla 1 presenta los resultados de la correlación entre el desempeño docente y las dimensiones de la práctica 
pedagógica: planificación, estrategias y evaluación. Los valores muestran coeficientes de correlación positivos y 
significativos, lo que evidencia que todas las dimensiones consideradas tienen una relación directa con el desempeño 
de los docentes.
En primer lugar, la práctica pedagógica obtuvo un coeficiente de 0.833, lo que refleja una correlación positiva muy 
alta con el desempeño docente. Esto indica que, mientras más sólida sea la práctica pedagógica, mejor será el 
rendimiento de los docentes en su labor educativa.
En segundo lugar, la planificación alcanzó un coeficiente de 0.737, lo cual representa una relación positiva alta. 
Esto demuestra que la adecuada organización de contenidos, actividades y recursos contribuye significativamente 
al desempeño de los maestros, reforzando la importancia de la preparación previa como elemento central de la 
enseñanza.
Por otro lado, las estrategias didácticas presentaron un coeficiente de 0.568, que, si bien es menor, evidencia una 
correlación positiva moderada. Esto sugiere que la forma en que los docentes aplican sus metodologías y técnicas 
de enseñanza impacta de manera directa en su desempeño, aunque con menor peso que la práctica pedagógica y 
la planificación.
Finalmente, la evaluación mostró un coeficiente de 0.633, que representa una correlación positiva media-alta. Esto 
significa que el uso de procesos de evaluación claros, variados y coherentes también influye de manera importante 
en el desempeño docente, al permitir retroalimentar y mejorar continuamente la práctica educativa.
En conjunto, los resultados revelan que existe una asociación positiva y significativa entre la práctica pedagógica 
y sus dimensiones con el desempeño docente, siendo la práctica pedagógica y la planificación los factores más 
determinantes. Estos hallazgos ponen en evidencia que un docente que planifica y evalúa adecuadamente y emplea 
estrategias pedagógicas pertinentes logra un mejor rendimiento en su labor, lo que se traduce en una enseñanza más 
efectiva y en mayores beneficios para los estudiantes. 

DISCUSIÓN 
Los resultados del presente estudio evidencian que la práctica pedagógica mantiene una relación positiva y 
significativa con el desempeño docente en la institución educativa pública de Piura. El coeficiente de correlación 
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más alto se observó en la práctica pedagógica global (r = 0.833; p < 0.05), lo que reafirma que la calidad de la praxis 
docente constituye un factor determinante en el rendimiento profesional. Este hallazgo coincide con lo planteado 
por Matsumoto-Royo y Ramírez-Montoya (2021), quienes señalan que la formación docente basada en prácticas 
efectivas favorece tanto el aprendizaje como la evaluación, fortaleciendo la calidad educativa.
En lo que respecta a la planificación curricular, la correlación encontrada (r = 0.737; p < 0.05) evidencia que una 
organización coherente de contenidos y actividades influye directamente en el desempeño del profesorado. Este 
resultado guarda relación con lo señalado por Navarrete (2020), quien subraya que la planificación constituye una 
herramienta esencial para orientar la práctica pedagógica hacia la mejora del aprendizaje, y con Gonzales, Eguren y 
De Belaunde (2017), quienes sostienen que la calidad de la planificación repercute en los resultados escolares y en 
la labor del docente.
En cuanto a las estrategias didácticas, el coeficiente (r = 0.568; p < 0.05) mostró una asociación moderada con el 
desempeño docente, lo cual indica que, aunque influyen de manera significativa, no son tan determinantes como 
la planificación o la práctica pedagógica global. Este hallazgo se asemeja a lo reportado por Fischer, He y Klieme 
(2020), quienes encontraron que las estrategias de enseñanza varían según los contextos culturales y no siempre 
generan los mismos efectos en los resultados educativos. De igual modo, Trinidad, Nevada y Morales (2020) señalan 
que no todas las prácticas pedagógicas percibidas como atractivas por los estudiantes se traducen en aprendizajes 
efectivos, lo que explica la menor fuerza de esta correlación.
La evaluación del aprendizaje, por su parte, presentó una correlación media-alta (r = 0.633; p < 0.05), confirmando 
que los procesos de retroalimentación y valoración de logros son esenciales en el fortalecimiento del desempeño 
docente. Este resultado coincide con lo señalado por Martínez, Guevara-Araiza, Valles y Ornelas (2016), quienes 
destacan la relevancia de la evaluación formativa en la mejora de la práctica educativa, y con lo planteado por 
Conislla (2018), quien sostiene que las condiciones del aula, entre ellas la evaluación, son factores decisivos en la 
calidad del desempeño docente.
De manera integral, los hallazgos respaldan lo expuesto por Romero (2016), quien afirma que la práctica pedagógica 
está estrechamente vinculada al logro de aprendizajes significativos y a la mejora del desempeño docente, lo que a 
su vez eleva la calidad educativa. Asimismo, refuerzan lo planteado por Mayhew y DeLuca (2007), quienes asocian la 
práctica pedagógica con el rigor formativo y la autoeficacia docente, factores claves en la motivación y productividad 
del profesorado.

Limitaciones
Una de las principales limitaciones del estudio es el carácter transversal del diseño, lo que impide establecer 
relaciones de causalidad. Asimismo, la información se basó exclusivamente en la percepción de padres de familia, 
lo cual restringe el análisis desde la perspectiva de estudiantes y docentes.

Proyecciones futuras
Futuros estudios podrían ampliar la muestra a diferentes instituciones educativas de otras regiones, así como 
incorporar metodologías mixtas que incluyan observación directa y entrevistas a docentes. Además, sería pertinente 
analizar el impacto de factores contextuales, como la gestión institucional y el uso de tecnologías, sobre el vínculo 
entre práctica pedagógica y desempeño docente.

CONCLUSIONES 
La investigación confirma la existencia de una relación positiva y significativa entre la práctica pedagógica y el 
desempeño docente en una institución educativa pública de Piura, con un coeficiente de correlación elevado (r = 
0.833; p < 0.05). Este resultado evidencia que la calidad de la praxis pedagógica constituye un factor decisivo en el 
rendimiento profesional del docente.
La planificación curricular mostró una relación positiva alta con el desempeño docente (r = 0.737), lo que resalta la 
importancia de la organización coherente de contenidos, actividades y recursos como elemento clave para garantizar 
una enseñanza efectiva.
Las estrategias didácticas registraron una correlación moderada (r = 0.568), lo que indica que, si bien contribuyen de 
manera significativa al desempeño docente, su impacto depende de la pertinencia de su aplicación y del contexto 
en el que se desarrollan.
La evaluación del aprendizaje presentó una relación positiva media-alta (r = 0.633), lo que confirma que los procesos 
de retroalimentación y la aplicación de instrumentos de evaluación adecuados favorecen la mejora del desempeño 
docente y fortalecen la calidad del proceso educativo.
En conjunto, los hallazgos permiten concluir que el fortalecimiento integral de la práctica pedagógica, a través de la 
planificación, la implementación de estrategias metodológicas y la evaluación, contribuye de manera significativa a 
elevar el desempeño docente y, en consecuencia, a mejorar la calidad educativa. 
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